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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina

KLASA: 112-02/21-01/04
URBROIJ: 50450-02/06-21-01
Zagreb,  12.svibnja 2021.

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske,
sukladno ¢lanku 76., 76.a. i 78. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®, broj
92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - procisc¢eni
tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 i
98/19) objavljuje

POZIV
ZA ISKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJESTAJ U
URED ZA LJUDSKA PRAVA I PRAVA NACIONALNIH MANJINA
VLADE REPUBLIKE HRVATSKE

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske poziva
drzavne sluZbenike/ce, sluzbenike/ce tijela lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
odnosno sluzbenike/ce iz javnih sluzbi za iskazivanje interesa za premjestaj na sljedece radno
mjesto:

SLUZBA ZA PRAVA NACIONALNIH MANJINA

Savjetnik u Vladi i Vladinom uredu — 1 izvrsitelj/ica (red.br. 11. Pravilnika o unutarnjem
redu Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske)

Struéni uvjeti:

- Zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij druStvenih ili
humanisti¢kih znanosti,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom racunalu.

Opis poslova:

- obavlja najslozenije poslove vezano uz financiranje udruga nacionalnih manjina iz
sredstava Ureda: obraduje zaprimljenu dokumentaciju; koordinira i izraduje sloZenija
o¢itovanja i upute vezano uz podnesena izvje$ca i zahtjeve za prenamjenom sredstava
i promjenom proratuna; obavlja terenske izvide radi kontrole namjenskog utroska
dodijeljenih sredstava; poduzima mjere radi otklanjanja utvrdenih nepravilnosti;

- obavlja najslozenije stru¢ne poslove koji zahtijevaju samostalnost, stru¢nost i
odgovornost u radu, iz podrugja zastite pripadnika nacionalnih manjina;

- sudjeluje u izradi, koordinira nadlezna tijela te izraduje objedinjena izvjesca o




provedbi Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, Operativnih programa za
nacionalne manjine te Okvirne konvencije za zaStitu nacionalnih manjina; koordinira
postupke savjetovanja sa zainteresiranom javnos$¢u u postupcima donosenja strateskih
dokumenata u podruc¢ju ostvarivanja prava nacionalnih manjina; administrira on-line
platformu za pracenje zaStite prava pripadnika nacionalnih manjina u Republici
Hrvatskoj i daje prijedloge za njeno unapredenje;

daje stru¢na misljenja, primjedbe i prijedloge na nacrte prijedloga zakona ili drugih
akata ili dokumenata iz djelokruga drugih tijela drzavne uprave te stru¢na misljenja,
primjedbe i prijedloge na nacrte zakonodavnih prijedloga ili drugih dokumenata iz
djelokruga Europske unije u dijelu koji se odnosi na prava pripadnika nacionalnih
manjina; izraduje izvjeS¢a o provedbi medunarodnih ugovora i konvencija u
nadleznosti drugih tijela drzavne uprave u podru¢ju prava pripadnika nacionalnih
manjina;

sudjeluje u radu stru¢nih radnih skupina i drugih radnih tijela Vlade Republike
Hrvatske i radnih tijela Hrvatskoga sabora, povjerenstava i radnih skupina za izradu
propisa, strategija, akcijskih planova i drugih akata u podru¢ju zastite prava
nacionalnih manjina;

sudjeluje na sjednicama Meduvladinih mjeSovitih odbora za zastitu nacionalnih
manjina temeljem potpisanih bilateralnih sporazuma; prethodno sudjeluje u pripremi
stru¢nih materijala, izradi stru¢nih analiza, stajaliSta i preporuka;

suraduje s tijelima Ujedinjenih naroda, Europske unije, Savjetodavnim odborom
Vijeca Europe za provedbu Okvirne konvencije za zaStitu nacionalnih manjina,
Uredom Visokog povjerenika Organizacije za europsku sigurnost i suradnju za
nacionalne manjine, nadleznim tijelima na nacionalnoj, lokalnoj i podrué¢noj
(regionalnoj) razini te organizacijama civilnog dru$tva u pitanjima osnaZivanja prava
pripadnika nacionalnih manjina i provedbi medunarodnih ugovora kao i europskog
pravnog okvira te prate¢ih politickih okvira i inicijativa te u aktivnostima unapredenja
medunarodnih i europskih standarda zastite prava pripadnika nacionalnih manjina;
osmisljava, organizira i provodi edukacije struénih djelatnika (zaposlenih u sustavima
zaStite 1 podrSke poput socijalne skrbi, zdravstva, unutarnjih poslova, rada i
zapoSljavanja, obrazovanja, pravosuda i sl.), djelatnika jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne samouprave) i civilnog sektora s ciljem zastite i promocije prava
pripadnika nacionalnih manjina;

izraduje nacrte podzakonskih propisa i internih akata Ureda; izraduje i azurira plan
klasifikacijskih oznaka i broj¢anih oznaka stvaratelja i primatelja pismena te posebni
popis gradiva s medijima i rokovima ¢uvanja za Ured;

obavlja najsloZenije poslove u vezi s provedbom zakona i drugih propisa iz podru¢ja
radnopravnih i sluzbeni¢kih odnosa te poslove planiranja i upravljanja ljudskim
potencijalima u Uredu; provodi javni natjecaj, oglas i interni oglas za prijam drzavnih
sluzbenika te provodi postupak prijma osoba na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa;

rjeSava pitanja iz podru¢ja pristupa informacijama; rjeSava pojedina¢ne zahtjeve za
pristup informacijama i ponovnu uporabu informacija; koordinira sluzbenike Ureda pri
izradi odgovora na upite u svrhu osiguravanja prava na pristup informacijama; vodi
sluzbeni upisnik o zahtjevima, postupcima i odlukama o ostvarivanju prava na pristup
informacijama i ponovnu uporabu informacija;

prati primjenu Etickog kodeksa drzavnih sluzbenika u Uredu, promice eticko
ponasanje u medusobnim odnosima drzavnih sluzbenika te odnosima sluzbenika
prema gradanima, zaprima prituzbe sluzbenika i gradana na neeti¢ko ponasanje i



postupanje sluzbenika, provodi postupak ispitivanja osnovanosti prituzbe, te vodi
evidenciju o zaprimljenim prituzbama;

- zaprima i postupa po predstavkama i prituzbama gradana te daje stru¢na misljenja i
odgovara na upite institucija, medija i gradana iz podrucja zaStite pripadnika
nacionalnih manjina;

- s ciljem informiranja javnosti, priprema, izraduje i azurira tekstove za mrezne stranice
Ureda tematski vezane uz prava pripadnika nacionalnih manjina te

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Prijave za iskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave
ovog Poziva na mreznim stranicama Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke (osobno ime, datum i mjesto rodenja.,
adresu stanovanja, broj telefona i adresu elektroni¢ke poste).

Uz prijavu za iskazivanje interesa je potrebno priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci (preslika diplome),

- dokaze o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili presliku radne knjizice i/ili
b) potvrdu poslodavca o poslovima na kojima je kandidat/kinja radio/la ili ugovor o
radu ili rjeSenje o rasporedu ili drugi dokaz iz kojeg su vidljivi poslovi na kojima je
kandidat/kinja radio/la.

Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na
odgovaraju¢im poslovima odnosno u stru¢noj spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto na
koje se prijavljuje.

Prijave se podnose putem elektroni¢ke poSte na adresu: ured@uljppnm.gov.hr s
naznakom: Prijava za iskazivanje interesa za premjestaj u Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske.

Odabir kandidata/kinja koji ¢e biti pozvani na razgovor/intervju bit ¢e izvrSen na
temelju iskazane motivacije, profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva
kandidata/kinja u odnosu na potrebe radnog mjesta.

DOSTAVITI:

2. Objava na mreZnim stranicama Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske
3. Pismohrana



